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 Kính gửi:
- Các sở: Nội vụ, Tài chính;
- Công an tỉnh;
- Thuế tỉnh;
- Bảo hiểm xã hội tỉnh;
- Liên đoàn Lao động tỉnh;
- Ủy ban nhân dân các xã, phường và đặc khu.

Theo đề nghị của Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh tại Báo cáo số 264/BC-
ĐĐBQH ngày 21/8/2026 về kết quả giám sát “Việc thực hiện chính sách, pháp 
luật về bảo hiểm xã hội theo quy định của Luật Bảo hiểm xã hội và các văn bản 
hướng dẫn thi hành trên địa bàn tỉnh, giai đoạn 2023 - 2025”, Chủ tịch Ủy ban 
nhân dân tỉnh có ý kiến như sau:

1. Bảo hiểm xã hội tỉnh
- Chủ trì, phối hợp với các sở, ngành, địa phương tiếp tục triển khai đồng 

bộ các nhiệm vụ, giải pháp phát triển người tham gia bảo hiểm xã hội bắt buộc, 
bảo hiểm xã hội tự nguyện; xác định việc phát triển người tham gia và mở rộng 
diện bao phủ bảo hiểm xã hội là nhiệm vụ thường xuyên, gắn với mục tiêu phát 
triển kinh tế - xã hội và bảo đảm an sinh xã hội của tỉnh.

- Tăng cường đôn đốc doanh nghiệp và các đơn vị sử dụng lao động thực 
hiện đúng quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội. Chủ động phối hợp với cơ 
quan thuế, cơ quan đăng ký kinh doanh, cơ quan công an và các cơ quan, đơn vị 
liên quan để đối chiếu, xác minh các thông tin về doanh nghiệp, lao động, tiền 
lương, tình trạng hoạt động của đơn vị. Trường hợp phát hiện có vi phạm1, kịp 
thời thông báo, yêu cầu đơn vị khắc phục và truy đóng đầy đủ số tiền bảo hiểm 
xã hội theo quy định, không để kéo dài, phát sinh nợ đọng. Đối với các đơn vị cố 
tình không chấp hành hoặc có dấu hiệu vi phạm nghiêm trọng, chủ động phối 
hợp với các cơ quan chức năng tổ chức kiểm tra, thanh tra và xử lý theo thẩm 
quyền hoặc kiến nghị cơ quan có thẩm quyền xử lý theo quy định của pháp luật.

- Tiếp tục triển khai hiệu quả các hoạt động tuyên truyền bảo hiểm xã hội 
theo Quyết định số 176/QĐ-BNV ngày 12/02/2026 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ2 

1 Các trường hợp thuộc diện tham gia bảo hiểm xã hội nhưng chưa tham gia, tham gia chưa đầy đủ hoặc đóng 
chưa đúng quy định
2 về việc ban hành Kế hoạch tuyên truyền bảo hiểm xã hội giai đoạn 2026 - 2030
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và Công văn số 6294/UBND-KGVX ngày 01/7/2026 của Ủy ban nhân dân tỉnh3. 
Đa dạng hóa các hình thức tuyên truyền, kết hợp tuyên truyền trực tiếp tại khu 
dân cư, khu công nghiệp, vùng sâu, vùng xa, vùng đồng bào dân tộc thiểu số với 
đẩy mạnh truyền thông trên các nền tảng số, mạng xã hội, bảo đảm phù hợp với 
từng nhóm đối tượng, tạo sự lan tỏa sâu rộng, nâng cao nhận thức, sự đồng 
thuận và khuyến khích người dân tham gia bảo hiểm xã hội. 

- Tăng cường kiểm tra việc chấp hành pháp luật về bảo hiểm xã hội đối với 
các đơn vị sử dụng lao động có dấu hiệu chậm đóng, trốn đóng, đóng không 
đúng mức quy định; kiên quyết đôn đốc thu hồi nợ, xử lý vi phạm hoặc chuyển 
hồ sơ sang cơ quan có thẩm quyền xử lý theo quy định của pháp luật. 

- Đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, ứng dụng công nghệ thông tin, 
chuyển đổi số; nâng cao chất lượng dịch vụ công trực tuyến, mở rộng việc chi 
trả các chế độ bảo hiểm xã hội qua tài khoản cá nhân gắn với hướng dẫn, hỗ trợ 
người dân, nhất là người cao tuổi, người dân ở vùng sâu, vùng xa tiếp cận các 
dịch vụ số; đẩy mạnh thanh toán không dùng tiền mặt trong chi trả lương hưu, 
trợ cấp bảo hiểm xã hội theo chỉ đạo của Ủy ban nhân dân tỉnh tại Công văn số 
6231/UBND-KGVX ngày 30/6/2026.

- Thường xuyên theo dõi, đánh giá việc giải quyết chế độ, chính sách bảo 
hiểm xã hội; kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc phát sinh, hạn chế 
phát sinh khiếu nại, tố cáo kéo dài. 

2. Sở Nội vụ
- Phối hợp với Bảo hiểm xã hội tỉnh, các địa phương và các cơ quan liên 

quan tiếp tục triển khai thực hiện chính sách, pháp luật về bảo hiểm xã hội theo 
quy định của Luật Bảo hiểm xã hội và các văn bản hướng dẫn thi hành trên địa 
bàn tỉnh; kịp thời tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh chỉ đạo xử lý những khó 
khăn, vướng mắc phát sinh trong quá trình thực hiện.

- Tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến các quy định của pháp luật 
về lao động và bảo hiểm xã hội nhằm nâng cao nhận thức, trách nhiệm của 
người sử dụng lao động và người lao động về ý nghĩa, vai trò của chính sách bảo 
hiểm xã hội; góp phần hạn chế tình trạng nợ đọng, trốn đóng bảo hiểm xã hội 
trên địa bàn tỉnh.

- Chủ trì tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh giao chỉ tiêu phát triển đối tượng 
tham gia bảo hiểm xã hội cho các địa phương ngay từ đầu năm; hướng dẫn, theo 
dõi, đôn đốc việc tổ chức thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp phù hợp với điều kiện 
kinh tế - xã hội của tỉnh nhằm tăng nhanh và bền vững số người tham gia bảo 
hiểm xã hội, bảo đảm đến năm 2030 đạt và vượt chỉ tiêu được Chính phủ giao. 

3. Sở Tài chính: Tăng cường phối hợp trao đổi, cung cấp và chia sẻ thông 
tin, dữ liệu về tình trạng hoạt động của doanh nghiệp, hộ kinh doanh theo định 
kỳ hoặc khi có yêu cầu, nhất là các trường hợp mới thành lập, tạm ngừng kinh 
doanh, giải thể, chấm dứt hoạt động, để phục vụ công tác rà soát, quản lý đối 
tượng tham gia và đôn đốc, xử lý tình trạng chậm đóng bảo hiểm xã hội.

3 về tiếp tục đổi mới toàn diện nội dung, hình thức và phương pháp tuyên truyền bảo hiểm xã hội
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4. Thuế tỉnh
- Cung cấp, chia sẻ với cơ quan Bảo hiểm xã hội tỉnh thông tin, dữ liệu về 

doanh nghiệp, hộ kinh doanh, tình hình sử dụng lao động và các dữ liệu liên 
quan đến thu nhập của người lao động, trong đó có số liệu quyết toán thuế thu 
nhập cá nhân theo định kỳ hoặc khi có yêu cầu, phục vụ công tác đối chiếu, rà 
soát và phát triển người tham gia bảo hiểm xã hội.

- Phối hợp với Bảo hiểm xã hội tỉnh làm việc với các đơn vị sử dụng lao 
động thuộc diện rà soát; thực hiện kiểm tra liên ngành theo kế hoạch hoặc khi có 
yêu cầu của cơ quan có thẩm quyền.

5. Công an tỉnh
- Tiếp tục rà soát, cập nhật và làm sạch dữ liệu người tham gia, người thụ 

hưởng bảo hiểm xã hội; khai thác, sử dụng hiệu quả cơ sở dữ liệu quốc gia về 
dân cư phục vụ giải quyết chế độ, chính sách.  

- Chỉ đạo Công an các xã, phường, đặc khu phối hợp với bảo hiểm xã hội 
cơ sở trong việc trao đổi thông tin, phối hợp thực hiện các nhiệm vụ liên quan 
đến chính sách, pháp luật về bảo hiểm xã hội trên địa bàn.

- Phối hợp xác minh, điều tra, xử lý các cá nhân, tổ chức có hành vi vi 
phạm pháp luật hình sự về bảo hiểm xã hội và xem xét đề nghị truy tố trách 
nhiệm hình sự theo quy định.

6. Liên đoàn Lao động tỉnh 
- Tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền, phổ biến pháp luật về bảo hiểm xã hội 

đến đoàn viên, người lao động; nâng cao nhận thức về quyền, trách nhiệm khi 
tham gia bảo hiểm xã hội.

- Tăng cường giám sát việc thực hiện pháp luật về bảo hiểm xã hội tại các 
doanh nghiệp; phối hợp bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của người lao động 
khi phát sinh tình trạng chậm đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội; kịp thời kiến 
nghị cơ quan có thẩm quyền xem xét, xử lý vi phạm; hướng dẫn, hỗ trợ người 
lao động, tập thể người lao động kiến nghị, khởi kiện doanh nghiệp có hành vi vi 
phạm pháp luật về bảo hiểm xã hội gây ảnh hưởng đến quyền và lợi ích hợp 
pháp của người lao động, tập thể người lao động.

7. Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu 
- Căn cứ chỉ tiêu phát triển đối tượng tham gia bảo hiểm xã hội được Ủy 

ban nhân dân tỉnh giao hằng năm, đưa chỉ tiêu phát triển người tham gia bảo 
hiểm xã hội vào nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của địa phương; xây dựng 
kế hoạch và các giải pháp triển khai thực hiện để bảo đảm hoàn thành chỉ tiêu 
được giao. 

- Tập trung tuyên truyền, phổ biến những điểm mới của Luật Bảo hiểm xã 
hội số 41/2024/QH15 và các văn bản hướng dẫn thi hành, đặc biệt các quy định 
mở rộng quyền lợi, tăng tính hấp dẫn của bảo hiểm xã hội tự nguyện; chỉ đạo 
các bộ phận chuyên môn, các tổ chức chính trị - xã hội phối hợp với cơ quan bảo 
hiểm xã hội, tổ chức dịch vụ thu trong công tác tuyên truyền, vận động người 
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dân tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện; thường xuyên rà soát các nhóm đối 
tượng có tiềm năng phát triển. 

- Tăng cường kiểm tra, giám sát việc thực hiện chính sách bảo hiểm xã hội 
trên địa bàn; kịp thời nắm bắt, phản ánh những khó khăn, vướng mắc của người 
dân để phối hợp với cơ quan bảo hiểm xã hội và các đơn vị liên quan giải quyết.

- Phối hợp cập nhật kịp thời các biến động về dân cư, lao động, người 
hưởng chế độ để phục vụ công tác quản lý, chi trả và giải quyết chế độ bảo hiểm 
xã hội./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh;
- CT, PCT UBND tỉnh;
- VP UBND tỉnh: CVP, PCVP;
- Lưu: VT, KGVX.PTP

KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Nguyễn Ngọc Sâm
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