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BÁO CÁO 

Tình hình hoạt động của Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp – 

Giáo dục thường xuyên thị xã Đức Phổ 

 

Thực hiện Công văn số 808/SGDĐT-CTTTCNTX ngày 10/4/2024 của Sở 

Giáo dục và Đào tạo Quảng Ngãi về việc báo cáo thực trạng, tình hình hoạt động 

của Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường xuyên cấp huyện (lần 

2). Trên cơ sở báo cáo đề xuất của Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp – Giáo dục 

thường xuyên thị xã (Trung tâm GDNN – GDTX thị xã) tại Báo cáo số 14/BC-

TTGDNNGDTX; UBND thị xã báo cáo tình hình hoạt động của Trung tâm 

GDNN – GDTX thị xã như sau: 

I. KHÁI QUÁT TÌNH HÌNH 

Trung tâm GDNN – GDTX thị xã là đơn vị sự nghiệp công lập thuộc 

UBND thị xã Đức Phổ, có tư cách pháp nhân, có con dấu và tài khoản riêng; 

chịu sự quản lý, chỉ đạo trực tiếp của UBND thị xã; đồng thời, chịu sự quản lý 

và hướng dẫn về chuyên môn theo thẩm quyền của Sở Lao động - Thương binh 

và Xã hội, Sở Giáo dục và Đào tạo được quy định tại Quyết định số 59/QĐ-

UBND ngày 19/02/2016 của UBND tỉnh Quảng Ngãi. 

Hiện nay, Trung tâm GDNN – GDTX thị xã có 11 viên chức/12 biên chế 

được giao. Trong đó: Cán bộ quản lý: 02, giáo viên: 07 (05 giáo viên dạy văn 

hóa, 02 giáo viên dạy hướng nghiệp nghề), 02 nhân viên (kế toán kiêm văn thư, 

giáo vụ). Ngoài ra, để đảm bảo hoạt động dạy và học, Trung tâm GDNN – 

GDTX thị xã thực hiện ký hợp đồng lao động theo tiết dạy đối với 25 giáo viên 

(hợp đồng thính giảng, dạy văn hóa bậc trung học phổ thông) và hợp đồng công 

việc đối với 03 người (02 bảo vệ, 01 tạp vụ).  

Nhiệm vụ chủ yếu của Trung tâm GDNN – GDTX thị xã: Tổ chức đào 

tạo nhân lực trực tiếp cho sản xuất, kinh doanh và dịch vụ ở trình độ sơ cấp, đào 

tạo nghề nghiệp dưới 03 tháng; đào tạo theo hình thức kèm cặp nghề, truyền 

nghề, tập nghề; đào tạo, bồi dưỡng nâng cao kỹ năng nghề cho người lao động 

trong doanh nghiệp; bồi dưỡng hoàn thiện kỹ năng nghề nghiệp cho người lao 

động; tư vấn nghề nghiệp, tư vấn việc làm cho người học; phối hợp với các 

trường trung học cơ sở, trung học phổ thông tuyên truyền, hướng nghiệp, phân 

luồng học sinh. Tổ chức thực hiện các chương trình giáo dục thường xuyên bao 

gồm: chương trình xóa mù chữ và tiếp tục sau khi biết chữ; chương trình giáo 

dục đáp ứng yêu cầu người học, cập nhật kiến thức, kỹ năng, chuyển giao công 

nghệ; chương trình đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ về chuyên môn, nghiệp 

vụ; chương trình giáo dục để lấy bằng của hệ thống giáo dục quốc dân… 
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Từ khi Trung tâm được chuyển giao cho UBND thị xã (năm 2016), hàng 

năm UBND thị xã đã tập trung đầu tư kinh phí xây dựng, sửa chữa cơ sở vật 

chất, tạo điều kiện tốt nhất cho hoạt động dạy và học tại Trung tâm GDNN – 

GDTX thị xã. 

II. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG  

1. Công tác giáo dục thường xuyên 

a)  Tổ chức các lớp học văn hóa hệ GDTX: 

- Thực hiện việc dạy và học theo đúng khung chương trình quy định; đảm 

bảo quyền và lợi ích hợp pháp cho giáo viên và học viên tại Trung tâm. Số 

lượng học viên không ngừng tăng qua các năm học, cụ thể:  

+ Năm học 2020 - 2021: 523 học viên/15 lớp (khối 10: 215 học viên; khối 

11: 153 học viên; khối 12: 155 học viên).  

+ Năm học 2021 - 2022: 550 học viên/14 lớp (khối 10: 201 học viên; khối 

11: 200 học viên; khối 12: 149 học viên).  

+ Năm học 2022 - 2023: 626 học viên/16 lớp (khối 10: 257 học viên; khối 

11: 175 học viên; khối 12: 194học viên).  

+ Năm học 2023 - 2024: 742 học viên/17 lớp (khối 10: 328 học viên; khối 

11: 240 học viên; khối 12: 174 học viên). 

- Chất lượng giáo dục được cải thiện, góp phần nâng cao trình độ dân trí 

tại địa phương, cụ thể:  

+ Năm học 2020 – 2021, khối lớp 10 có: 01 học viên giỏi; 61 học viên 

khá; 94 học viên trung bình, 56 học viên yếu, 02 học viên kém, 01 học viên 

không xếp loại (chưa đánh giá). Khối lớp 11: 05 học viên giỏi; 68 học viên khá; 

61 học viên trung bình; 19 học viên yếu. Khối lớp 12: 04 học viên giỏi; 89 học 

viên khá; 52 học viên trung bình; 10 học viên yếu. 

+ Năm học 2021 – 2022, khối lớp 10 có: 01 học viên giỏi; 24 học viên 

khá;106 học viên trung bình, 67 học viên yếu, 02 học viên kém, 01 học viên 

không xếp loại. Khối lớp 11: 03 học viên giỏi; 57 học viên khá; 109 học viên 

trung bình; 30 học viên yếu. Khối lớp 12: 16 học viên giỏi; 91 học viên khá; 38 

học viên trung bình. 

+ Năm học 2022 – 2023, khối lớp 10 có: 03 học viên tốt; 39 học viên khá; 

179 học viên đạt, 36 học viên yếu. Khối lớp 11: 04 học viên giỏi; 54 học viên 

khá; 93 học viên trung bình; 24 học viên yếu. Khối lớp 12: 07 học viên giỏi; 104 

học viên khá; 81 học viên trung bình; 02 học viên yếu. 

+ Học kỳ I năm học 2023 – 2024, khối lớp 10 có: 04 học viên giỏi; 31 học 

viên khá; 161 học viên trung bình, 132 học viên yếu. Khối lớp 11: 05 học viên 

tốt; 52 học viên khá; 144 học viên đạt; 39 học viên chưa đạt. Khối lớp 12: 01 

học viên giỏi; 55 học viên khá; 101 học viên trung bình; 17 học viên yếu. 

b) Tổ chức các chương trình bồi dưỡng, cập nhật kiến thức cho người lao 
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động; học ngoại ngữ, tin học, tổ chức thi cấp chứng chỉ theo quy định của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo:  

Trong các năm qua, Trung tâm GDNN – GDTX thị xã chủ trì, phối hợp 

với các cơ quan, đơn vị liên quan liên kết tổ chức đào tạo và cấp chứng chỉ cho 

trên 600 giáo viên các bậc học mầm non, tiểu học, trung học cơ sở, trung học 

phổ thông các hạng chức danh nghề nghiệp; liên kết đào tạo và tổ chức thi và 

cấp chứng chỉ ứng dụng công nghệ thông tin cơ bản cho trên 400 học viên; liên 

kết đào tạo và cấp chứng chỉ quản lý giáo dục cho 70 viên chức đang là Hiệu 

trưởng, Phó Hiệu trưởng, dự nguồn Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng của các bậc 

học; liên kết giảng dạy và cấp chứng chỉ A ngoại ngữ cho gần 200 học viên; liên 

kết mở lớp đào tạo tiếng Anh bậc 3 (B1) cho 54 học viên... 

c) Đẩy mạnh, đa dạng hóa hoạt động tư vấn hướng nghiệp cho học sinh 

trung học và các đối tượng khác, thực hiện tốt công tác phân luồng học sinh sau 

trung học cơ sở:  

Hàng năm, Trung tâm GDNN – GDTX thị xã tổ chức mở các lớp hướng 

nghiệp nghề phổ thông cho học sinh, năm học: 2020 - 2021: 151 học viên, 2021 - 

2022: 195 học viên, 2022 - 2023: 152 học viên, 2023 - 2024: 0 học viên. 

2. Công tác giáo dục nghề nghiệp  

Trung tâm GDNN – GDTX thị xã tổ chức thực hiện tốt việc kết hợp các 

nhiệm vụ giáo dục thường xuyên, giáo dục nghề nghiệp, hướng nghiệp. Tổ chức 

hiệu quả, chất lượng giảng dạy văn hóa trung học phổ thông (THPT) theo 

chương trình Giáo dục thường xuyên kết hợp với dạy trung cấp nghề, kết hợp 

giữa dạy lý thuyết, thực hành, thực nghiệm theo hướng phát triển năng lực người 

học. Trung tâm GDNN – GDTX thị xã liên kết với Trường Cao đẳng Việt Nam 

– Hàn Quốc – Quảng Ngãi (tại Cơ sở 3 Đức Phổ) mở các lớp trung cấp nghề 

cho học viên đang học văn hóa hệ giáo dục thường xuyên của Trung tâm, kết 

quả có 40% học viên tham gia tập trung học các nghề Điện công nghiệp (02 

lớp), Công nghệ thông tin (02 lớp), Quản trị khách sạn (01 lớp năm 2021) và 

May thời trang (01 lớp), với 447 học viên tham gia (năm học 2021 - 2022: 137 

học viên, 2022 - 2023: 168 học viên, 2023 -2024: 142 học viên). 

Với nhiệm vụ tổ chức dạy nghề cho người lao động nông thôn, trong 

những năm qua, Trung tâm GDNN – GDTX thị xã đã mở các lớp sơ cấp nghề 

nông thôn tại các xã trên địa bàn thị xã; đồng thời, mở các lớp tập huấn nghề cho 

nông dân theo yêu cầu, phù hợp với thực tiễn của địa phương, cụ thể: tổ chức 

đào tạo sơ cấp nghề may công nghiệp và trồng rau an toàn, trồng lúa năng suất 

cao cho 200 người dân trên địa bàn thị xã, trồng nấm mỡ tại Phổ Cường với số 

lượng 25 học viên; liên kết đào tạo sơ cấp nghề vận tải cho trên 100 người trên 

địa bàn. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ưu điểm 

- Được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, tạo điều kiện, giúp đỡ của cấp ủy, 
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chính quyền các cấp, các sở, ban, ngành; sự phối hợp của Mặt trận và các hội, 

đoàn thể thị xã, các hoạt động của Trung tâm GDNN – GDTX thị xã trong thời 

gian qua đạt những kết quả tích cực, nhất là hoạt động trên lĩnh vực giáo dục 

thường xuyên. Tỷ lệ tuyển sinh đầu vào hệ văn hóa giáo dục thường xuyên luôn 

đạt và vượt chỉ tiêu đề ra; chất lượng giáo dục ngày càng được cải thiện, tỷ lệ 

học viên tốt nghiệp THPT ở mức cao (đứng vị trí nhất, nhì trong các trung tâm 

trên toàn tỉnh). 

- Tổ chức tốt các lớp liên kết giảng dạy văn hóa THPT theo chương trình 

giáo dục thường xuyên kết hợp với dạy trung cấp; kết hợp giữa dạy lý thuyết, 

thực hành, thực nghiệm theo hướng phát triển năng lực người học.  

2. Hạn chế, vướng mắc, bất cập  

- Trung tâm GDNN-GDTX thị xã do Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Lao động 

– Thương binh và Xã hội quản lý về chuyên môn; tuy nhiên về quản lý tổ chức, 

biên chế là đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND thị xã quản lý. Do đó, việc chỉ 

đạo, hướng dẫn về chuyên môn đôi lúc chưa kịp thời, chưa có sự quan tâm đúng 

mức (việc tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn: thay sách giáo khoa, sinh hoạt chuyên 

môn,… chưa được quan tâm như các Trường THPT, trong khi Trung tâm cũng 

thực hiện nhiệm vụ chuyên môn về THPT). Bên cạnh đó, là 01 đơn vị sự nghiệp 

công lập nhưng lại có nhiều cơ quan quản lý, đôi lúc có chồng chéo, chưa đồng bộ, 

gây khó khăn cho đơn vị trong công tác báo cáo, kiểm tra chuyên môn...  

- Theo quy định về trách nhiệm quản lý nhà nước về giáo dục của UBND 

cấp huyện tại Điều 8 Nghị định số 127/2018/NĐ- CP ngày 21/9/2018 của Chính 

phủ, thì cấp huyện chỉ quản lý ở bậc mầm non, tiểu học, trung học cơ sở; trong 

khi đó, Trung tâm GDNN-GDTX thị xã dạy học văn hóa bậc THPT, việc giao 

UBND thị xã quản lý là chưa phù hợp. 

- Trung tâm GDNN-GDTX thị xã là đơn vị sự nghiệp giáo dục nhưng 

không được bố trí biên chế sự nghiệp theo số lớp, học sinh theo quy định (Thông 

tư số 16/2017/TT-BGDĐT ngày 12/7/2017, được thay thế bởi Thông tư 

20/2023/TT-BGDDT ngày 30/10/2023 của Bộ Giáo dục và Đào tạo). Trên cơ sở 

biên chế được giao, từ năm 2016 đến năm 2023, UBND thị xã giao cho Trung 

tâm GDNN-GDTX thị xã 12 biên chế sự nghiệp (biên chế được chuyển giao từ 

năm 2016); để đảm bảo quy định về số lượng biên chế của đơn vị sự nghiệp 

công lập theo quy định tại Nghị định số 120/2020/NĐ-CP ngày 07/10/2020 của 

Chính phủ, năm 2024, UBND thị xã giao cho Trung tâm GDNN-GDTX thị xã 

15 biên chế sự nghiệp, tuy nhiên việc bổ sung 03 biên chế sự nghiệp cho Trung 

tâm vẫn chưa đáp ứng nhu cầu về giáo viên giảng dạy (hiện Trung tâm có 742 

học sinh, với 17 lớp), do đó Trung tâm phải hợp đồng 22 giáo viên thỉnh giảng, 

nhiều giáo viên thỉnh giảng không thực hiện nhiệm vụ chủ nhiệm (vì còn thực 

hiện nhiệm vụ chủ nhiệm tại đơn vị trường học mình đang công tác), đồng thời 

thiếu kinh phí để chi trả cho giáo viên thỉnh giảng, phải cân đối từ nguồn kinh 

phí khác. 

- Công tác đào tạo nghề ngắn hạn cho lao động nông thôn gặp khó khăn, 

https://thuvienphapluat.vn/van-ban/lao-dong-tien-luong/thong-tu-16-2017-tt-bgddt-khung-vi-tri-viec-lam-so-luong-nguoi-lam-co-so-giao-duc-pho-thong-355050.aspx
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không đủ số lượng học viên theo quy định (từ 25 đến 30 học viên/lớp); hiện nay, 

Sở Lao động – Thương binh và Xã hội chưa có hướng dẫn cụ thể về chế độ chi 

khi mở các lớp đào tạo nghề. 

- Mặc dù UBND đã tư xây dựng dãy phòng học và phòng chức năng 3 tầng 

để phục vụ nhu cầu dạy và học, nhưng chưa đủ để phục vụ cho học sinh trung học 

cơ sở học hướng nghiệp nghề (phải học ở dãy phòng học có 08 phòng, 02 tầng ở 

phía bắc đã xuống cấp, diện tích nhỏ, phần bêtông hành lang bị thấm dột nhiều 

chỗ,…). 

IV. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 

Trên cơ sở tình hình hoạt động, những thuận lợi, khó khăn, hạn chế, bất 

cập tại Trung tâm GDNN-GDTX thị xã thời gian qua, UBND thị xã có một vài 

kiến nghị, đề xuất sau:   

 1. Đề nghị giữ nguyên tổ chức, bộ máy, hoạt động của Trung tâm GDNN 

– GDTX thị xã, vì nhu cầu học giáo dục thường xuyên trên địa bàn thị xã lớn, cụ 

thể: số học sinh tốt nghiệp trung học cơ sở hàng năm của thị xã khoảng hơn 

1.800 học sinh, trong khi nhu cầu tuyển sinh vào lớp 10 của 03 trường THPT 

trên địa bàn thị xã khoảng hơn 1.100, còn khoảng hơn 700 học sinh cần có nhu 

cầu học tiếp. 

2. Việc UBND tỉnh giao UBND thị xã trực tiếp quản lý, chỉ đạo Trung 

tâm GDNN – GDTX thị xã, trong khi phòng chuyên môn của UBND thị xã 

không đủ chuyên môn THPT, do đó rất khó khăn trong công tác chỉ đạo, quản lý 

của UBND thị xã. Đề nghị chuyển Trung tâm GDNN – GDTX thị xã trực thuộc 

Sở Giáo dục và Đào tạo chỉ đạo, quản lý theo quy định tại khoản 3 Điều 34 

Thông tư số 01/2023/TT-BGDĐT ngày 06/01/2023 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục 

và Đào tạo. 

3. Để mở rộng quy mô, cũng như tránh lãng phí nguồn lực đầu tư, UBND 

thị xã đề xuất sáp nhập Trung tâm GDNN – GDTX các huyện Mộ Đức, Ba Tơ 

và thị xã Đức Phổ thành một Trung tâm cấp tỉnh nằm ở phía Nam của tỉnh. 

Trên đây là Báo cáo tình hình hoạt động của Trung tâm GDNN – GDTX 

thị xã và ý kiến đề xuất, kiến nghị. UBND thị xã kính báo cáo./. 
 

Nơi nhận: 
- Sở Giáo dục và Đào tạo; 

- CT, các PCT UBND thị xã; 

- Trung tâm GDNN - GDTX thị xã; 

- Phòng Giáo dục và Đào tạo; 

- Văn phòng: Chánh, CVChiến; 

- Lưu: VT. 

 KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 
 

 

Võ Thanh Hùng 
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