
 

 

UỶ BAN NHÂN DÂN CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

THỊ XÃ ĐỨC PHỔ 

 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:           /TB-UBND Đức Phổ, ngày       tháng 03  năm 2024 

 

THÔNG BÁO  

Về việc giao chỉ tiêu vận động lao động tham gia đi làm việc  

ở nước ngoài theo hợp đồng năm 2024 trên địa bàn thị xã 

 

Thực hiện Quyết định số 258/QĐ-UBND ngày 27/02/2024 của Chủ tịch 

UBND tỉnh Quảng Ngãi về việc giao chỉ tiêu vận động lao động tham gia đi làm 

việc ở nước ngoài theo hợp đồng năm 2024 trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi; 

Xét đề nghị của Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội thị xã tại Tờ 

trình số 153/TTr-LĐTBXH ngày 11/3/2024 về việc giao chỉ tiêu vận động lao 

động tham gia đi làm việc ở nước ngoài năm 2024;  

UBND thị xã Đức Phổ thông báo đến các cơ quan, đơn vị liên quan và 

UBND các xã, phường chỉ tiêu vận động lao động tham gia đi làm việc ở nước 

ngoài năm 2024, cụ thể:  

1. Số lượng vận động: 100 lao động, được phân bổ như sau: 

STT Xã, phường Số lượng vận động (người) 

1 Xã Phổ Châu 8 

2 Phường Phổ Thạnh 56 

3 Xã Phổ Khánh 6 

4 Xã Phổ Cường 5 

5 Phường Phổ Hoà 1 

6 Phường Phổ Vinh 2 

7 Phường Phổ Minh 2 

8 Phường Phổ Ninh 2 

9 Xã Phổ Nhơn 4 

10 Xã Phổ Phong 4 

11 Xã Phổ Thuận 2 

12 Phường Phổ Văn 1 

13 Xã Phổ An 2 

14 Phường Phổ Quang 2 

15 Phường Nguyễn Nghiêm 3 

Tổng cộng: 100 

2. Độ tuổi lao động tham gia đi làm việc nước ngoài: Từ 18 đến 40 tuổi. 
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3. Tổ chức thực hiện: 

a) Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội thị xã:  

- Phối hợp chặt chẽ với Trung tâm dịch vụ việc làm tỉnh và các doanh 

nghiệp hoạt động dịch vụ đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài để cung 

cấp thông tin của người lao động cho các cơ quan, đơn vị, địa phương nhằm 

tuyên truyền, tư vấn và giới thiệu cho người lao động biết, tham gia. 

- Đôn đốc, kiểm tra quá trình thực hiện của các địa phương, báo cáo 

UBND thị xã để chỉ đạo thực hiện đạt kết quả. 

- Tổng hợp, đánh giá và báo cáo kết quả thực hiện định kỳ gửi trước ngày 

15 tháng cuối của báo cáo 6 tháng, 9 tháng và báo cáo năm về Sở Lao động - 

Thương binh và Xã hội tỉnh.  

b) Phòng Văn hóa – Thông tin 

Phối hợp với Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội thị xã để đăng tải 

thông tin tuyển dụng lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài trên Trang 

thông tin điện tử của thị xã. 

c) Trung tâm Truyền thông - Văn hóa - Thể thao thị xã 

Phối hợp với Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội thị xã để thông 

tin, tuyên truyền trên hệ thống Đài truyền thanh thị xã để người lao động biết 

đăng ký tham gia đi làm việc theo hợp đồng ở nước ngoài. 

d) UBND các xã, phường 

- Chỉ đạo cán bộ phụ trách Đài truyền thanh cơ sở thông tin, tuyên truyền 

để người lao động có nhu cầu đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng nắm bắt 

thông tin và đăng ký tham gia. 

 - Phối hợp chặt chẽ với các Hội đoàn thể, các cộng tác viên tổ chức tư 

vấn, tuyển chọn và đưa người lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài 

theo đúng quy định của Nhà nước và hoàn thành chỉ tiêu được giao. 

- Định kỳ, báo cáo kết quả thực hiện vận động lao động tham gia đi làm 

việc ở nước ngoài trên địa bàn quản lý về UBND thị xã (qua Phòng Lao động - 

Thương binh và Xã hội) trước ngày 12 tháng cuối của báo cáo 6 tháng, 9 tháng 

và báo cáo năm để tổng hợp. 

UBND thị xã Đức Phổ thông báo đến các cơ quan, đơn vị và địa phương 

biết, triển khai thực hiện./. 
 

Nơi nhận:   
- TT Thị ủy (B/c); 

- TT HĐND thị xã;  

- CT, PCT (vx) UBND thị xã; 

- UBMTTQVN và các tổ chức CT-XH thị xã;  

- Các cơ quan, đơn vị liên quan; 

- UBND các xã, phường; 

- Lưu: VT. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Võ Thanh Hùng 
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